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OLAZTI

2026ko plantilla organikoa. Behin betiko onespena

Olaztiko Udalak, 2026ko martxoaren 24an egindako bilkura berezian, hasiera batez onetsi zuen 

27an.

Ebatzi dira jendaurreko aldian aurkeztutako alegazioak. Hortaz, behin betiko onetsirik gelditu da 

2026ko plantilla organikoa.

Aplikatzekoa den araudia: uztailaren 2ko 6/1990 Foru Legearen 235. artikulua (Nafarroako Toki 

Administrazioari buruzko Foru Legea).

Olaztin, 2026ko ekainaren 18an.–Alkatea, Joseba Vizuete Askargorta.

OLAZTIKO UDALEKO 2026KO PLANTILLA ORGANIKOA

Lanpostuen zerrenda

KODEA LANPOSTUA
ARAUBIDE 
JURIDIKOA

MAILA SARBIDEA EGOERA
HIZKUNTZA 

ESKAKIZUNA

OSAGARRIAK (EHUNEKOA)

Bateraezin-
tasuna

Maila Lanpostua Agintea
Berariaz-

koa

Txandakako 
lana /  

Prestasuna

Arrisku 
berezia

10.1 Idazkari kontu-hartzailea F A OL Hutsik C1 35 38,00

10.2 Kontulari ekonomialaria F B OL Hutsik C1 35 38,00

10.3 F C OL Jardunean C1 12 28,00

10.4 F C OL Jardunean C1 12 28,00

20.1 Zerbitzu anitzetako arduraduna F C OL Jardunean B2 12 48,00 3,5

20.2 Zerbitzu anitzetako enplegatua 
(8)

F D OL Jardunean B1 12 23,00 7,00

20.3 Zerbitzu anitzetako enplegatua 
(8)

F D OL Jardunean B1 12 23,00 7,00

20.4 Zerbitzu anitzetako enplegatua. 
- Basogintzakoa (8)

F C OL Hutsik B1 12 17,00 7,00

20.6 Udalaren eraikin eta lokal publi-
koetako garbitzailea (1)

F E OL Jardunean B1 15 18,00 6 (2) 4,00

20.7 Udalaren eraikin eta lokal publi-
koetako garbitzailea (1)

F E OL Jardunean B1 15 18,00 6 (2) 4,00

20.8 Udalaren eraikin eta lokal publi-
koetako garbitzailea (1)

F E OL Jardunean B1 15 18,00 6 (2) 4,00

20.9 Udalaren eraikin eta lokal publi-
koetako garbitzailea (1)

F E OL Jardunean B1 15 18,00 6 (2) 4,00

30.1 Udal agentea (9) F C OL Jardunean B2 17,29 45

40.1 Kultura, haurtzaro eta gazte-
riako teknikaria eta koordina-
tzailea (3)

F B OL Jardunean C1 28,00

40.2 Pinturako monitorea (4) LPL-AF C OL Hutsik B2 12 74,00 16 (7)

40.3 Gaztetxokoko monitorea (5) LPL-AF C OL Hutsik C1 12 8,00

40.4 Gaztetxokoko monitorea (5) LPL-AF C OL Hutsik C1 12 8,00

40.5 Ludotekaria LPL C OL Hutsik C1 12 12,00

50.1 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Jardunean C1 12 5,00

50.2 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Jardunean C1 12 5,00

50.3 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.4 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.5 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.6 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.7 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00
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KODEA LANPOSTUA
ARAUBIDE 
JURIDIKOA

MAILA SARBIDEA EGOERA
HIZKUNTZA 

ESKAKIZUNA

OSAGARRIAK (EHUNEKOA)

Bateraezin-
tasuna

Maila Lanpostua Agintea
Berariaz-

koa

Txandakako 
lana /  

Prestasuna

Arrisku 
berezia

50.8 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.9 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.10 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.11 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

50.12 Udan Euskaraz-eko monitorea 
(6)

LPL-AF C OL Hutsik C1 12 5,00

PLANTILLA ORGANIKOA BETEARAZTEKO ARAUAK

1. “Garbitzaile” plazak.

–“Kaleen garbiketa” osagarria (%5) jasoko dute paperontziak husteko lana benetan egiten duten 

langileek. Osagarri hori jasoko da eginkizun horiek, salbuespenez, ez dituztenean betetzen zerbitzu 

anitzetako langileek.

2. Txandakako laneko osagarria jasoko da, soil-soilik, baldin eta halako lana benetan egiten 

bada. Udal agenteei dagokienez, osagarri hori automatikoki iraungiko da lanpostuen balorazioa egin 

eta aplikatzen denean.

3. Lanpostu horretan diharduenak 40.5 plazaren eginkizunak bete beharko ditu, plaza hori hutsik 

baldin badago.

4. Lanaldi partzialeko lanpostua, aldizkakoa: urritik maiatzera bitarte. Besterik gabe amortizatuko 

da, kontratatua dagoenak erretiroa hartzen duenean.

5. Lanaldi partzialeko lanpostua, aldizkakoa: urritik maiatzera bitarte.

6. Lanaldi partzialeko lanpostua, aldizkakoa: ekainetik uztailera bitarte.

7. Lanaldiaren luzapeneko osagarria: %10; txandakako laneko osagarria: %6.

8. “Guardia lokalizatuak” dituzten plazek, arratsaldeko lanaldian, larunbatetan, igandeetan eta 

jaiegunetan, udalerrian gorabeherez arduratzeko, %10eko osagarria jasoko dute.

UDAL MUSIKA ESKOLA

Lanpostuen zerrenda

LANPOSTUA MAILA SARBIDEA EUSKARA OSAGARRIAK

Akordeoi irakaslea B OL C1 nahitaezkoa %10,57, lanpostukoa
%15, zuzendaria bada

Bateriako irakaslea B OL C1 nahitaezkoa %10,57, lanpostukoa
%15, zuzendaria bada

Gitarra irakaslea B OL C1 nahitaezkoa %10,57, lanpostukoa
%15, zuzendaria bada

Piano irakaslea B OL C1 nahitaezkoa %15, zuzendaria bada
%10,57, lanpostukoa

%15, zuzendaria bada

Saxo irakaslea B OL C1 nahitaezkoa %15, zuzendaria bada
%10,57, lanpostukoa

%15, zuzendaria bada
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Langile funtzionarioen izenen zerrenda, 2025eko abenduaren 31n

LANGILEAK EGOERA MAILA LANPOSTUA GRADUA

Ana Esther Gil Andueza Funtzionarioa C 5

Itziar Perurena Jaurena Funtzionarioa C 3

José Miguel Aguirre López Funtzionarioa C Udal-agentea 4

Carlos Luquin Astiz Funtzionarioa C Zerbitzu anitzetako arduraduna 5

Maite Zabala Duhau Funtzionarioa E Garbitzailea 4

María Lourdes Guruciaga Díez Funtzionarioa E Garbitzailea 5

María Aranzazu Albizu Tejeria Funtzionarioa E Garbitzailea 4

Oihana Díaz de Garayo Administrazio-kontratuduna B Kontulari ekonomialaria 3

Virginia Alonso Aparicio Funtzionarioa B Kultura, haurtzaro eta gazteriako teknikaria 
eta koordinatzailea

5

Sandra Martínez Gutiérrez Administrazio-kontratuduna A Idazkari kontu-hartzailea 3

Idoia Sanz Mariezcurrena Administrazio-kontratuduna E Garbitzailea 2

Xabier Ezkerra Larraza Funtzionarioa D Zerbitzu anitzetako enplegatua 1

Iban Lopez de Goikoetxea Galán Funtzionarioa D Zerbitzu anitzetako enplegatua 1
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